-                                                                                                                                           Утверждено приказом директора                                                                                                                                                                                                                                                                                                   «Лермонтовский КЦСОН»
от 28.12.2024г №354
ПЛАН

мероприятий по противодействию идеологии терроризма 

в ГБУСО   «Лермонтовский КЦСОН»  на 2025 год

1. Общие положения

Основу для разработки и реализации плана мероприятий по противодействию идеологии терроризма в ГБУСО «Лермонтовский КЦСОН» (далее Центр) на 2025 год (далее План) составляют:

- Конституция Российской Федерации;

- Федеральный закон Российской Федерации от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О противодействии терроризму»;

- «Комплексный план мероприятий по противодействию идеологии терроризма в РФ 
- «План мероприятий по противодействию идеологии терроризма в МТСЗН СК» на 2025 год» 

 1.2.    План определяет основные направления реализации, систему и перечень программных мероприятий,  направленных на противодействие идеологии терроризма в Центре. 

2. Цели и задачи

2.1. Цели:

- недопущение предпосылок идеологии терроризма среди сотрудников и получателей социальных услуг Центра;
  - обеспечение выполнение Плана в рамках компетенции администрации Учреждения;

- обеспечение прав и законных интересов коллектива от негативных процессов и явлений, связанных с идеологией терроризма 

 2.2.      Задачи:

                          Для достижения указанных целей требуется:

                          - предупреждение идеологии терроризма;

                          - формирование у сотрудников и получателей социальных услуг стойкого неприятия идеологии 

                            терроризма;

                          - обеспечение неотвратимости ответственности за идеологию терроризма
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Количество участников (чел) 
	Формат мероприятия 
	Ответственный

	1
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия идеологии терроризма
	Постоянно
	-
	-
	Заместитель директора, юрисконсульт

	2
	Осуществление контроля за исполнением плана по противодействию терроризма в Центре на 2025г.
	Постоянно
	-
	-
	Заместитель директора, 

	3
	Рассмотрение вопросов об эффективности принимаемых мер по противодействию идеологии терроризма, проведение оценки результатов работы
	Ежегодно, два раза в год
	-
	-
	Заместитель директора, юрисконсульт 

	4
	Предоставление информации о мероприятиях по противодействию идеологии терроризма в ГБУ СО «Лермонтовский КЦСОН»                             
	По требованию
	-
	-
	Директор

	5.
	Подготовка и размещение информационных материалов, посвященных вопросам противодействия терроризму и его идеологии на официальном сайте Центра, информационных стендах, страницах Центра в социальных сетях


	Обновление, по мере необходимости
	-
	-
	заместитель директора, заведующие отделений

программист 


	6
	Размещение на сайте Центра информации о телефоне доверия по фактам проявления идеологии терроризма 
	По мере надобности 
	-
	-
	Программист

	7
	Разработка буклетов, листовок, памяток с разъяснениями угроз, вызываемых распространением терроризма и религиозно-политического экстремизма
	1 раз в полугодие
	
	-
	Заместитель директора

	8
	Организация системы регулярных инструктажей работников Центра по способам и методам выявления возможных факторов распространения идеологии терроризма
	Постоянно
	89 чел 
	Планерки, собрания 
	Заведующий организационно - методическим отделением

	9
	Обучение работников учреждения способам защиты и действиям при угрозе террористического акта или при его совершении 
	Февраль 
	64 чел 
	Планерки, собрания
	Ответственный за антитеррористическую безопасность  

	10
	Организация участия ответственных сотрудников и специалистов центра в мероприятиях по вопросам противодействия идеологии терроризма
	Согласно графику мероприятий
	5
	Совещания 
	Заведующие отделениями

	11
	Проведение тематических лекций, бесед с сотрудниками центра по противодействию идеологии терроризма в рамках мероприятий по разъяснению сущности терроризма и его общественной опасности, формированию стойкого неприятия сотрудниками идеологии терроризма в различных ее проявлениях: 
	По графику
	89 чел
	Планерки, собрания
	Ответственный за антитеррористическую. деятельность

	11.1
	    «Мы против террора»
	Март 2025г.
	42
	Планерки, собрания
	Ответственный за антитеррористическую деятельность

	11.2
	    «Кибер преступления. Террор в киберпространстве»
	Апрель  2025 г.
	38
	Планерки, собрания
	Ответственный за антитеррористическую деятельность

	11.3
	    «Противодействие идеологии терроризма»
	Август  2025 г.
	48
	Планерки, собрания
	Ответственный за антитеррористическую деятельность

	11.4
	    «Возможные направления противодействия терроризму в современных условиях»
	Сентябрь  2025 г.
	35
	Планерки, собрания
	Ответственный за антитеррористическую деятельность

	11.5
	    «Бдительность – важнейшее условие противодействия терроризму и экстремизму»
	Ноябрь 2025 г.
	25
	Планерки, собрания
	Ответственный за антитеррористическую деятельность

	12.
	Проведение разъяснительной работы среди получателей социальных услуг о преступной сущности идеологии терроризма и мерах по противодействию идеологии терроризма


	Постоянно по мере 
формирования групп в социально-оздоровительном  отделении


	56
	Мероприятие 


	Юрисконсульт 

	13.
	Разъяснительная работа  для родителей «Содержание толерантного воспитания в семье». «Профилактика экстремизма».                       «Как противостоять идеологии экстремизма».
	Июнь 
	15
	Мероприятие ко дню защиты детей 
	Ответственный за антитеррористическую деятельность

	14
	Проведение  мероприятий по реализации Основ государственной политики  по сохранению и укреплению традиционных российских духовно- нравственных ценностей. 


	Июль 
	45 чел 
	Мероприятие
	Зам.директора

	15.
	Оказание социальной, психологической помощи, проведение профилактической  работы с членами семей лиц, причастных к террористической деятельности (действующих, осужденных, нейтрализованных), в том числе детей, возвращенных из Сирийской Арабской Республики и Республики Ирак, а также с лицами, отбывшими наказания за участие в террористической деятельности.      
	Постоянно  
	-
	По мере обращения 


	Зам.директора 

	16.
	Проведение и участие в мероприятиях, направленных на профилактику экстремизма и терроризма, возникающих на почве этнорелигиозных конфликтов:

 -  Проведение мероприятия к Дню солидарности в борьбе с терроризмом «Чужой беды не бывает»


	Ежегодно,                        3 сентября 
	43 чел 
	Мероприятие 
	Заведующая отделением 

	17. 
	Информирование правоохранительных органов и членов антитеррористической комиссии о выявленных фактах идеологии терроризма и экстремистки настроенных гражданах 
	Постоянно, в случае необходимости 
	-
	-
	Директор, ответственный за антитеррористическую деятельность 

	18
	Оказание содействия правоохранительным органам и членам антитеррористической комиссии в проведении проверок по выявленным в учреждении фактам идеологии терроризма 
	Постоянно, в случае необходимости 
	-
	-
	Директор, ответственный за антитеррористическую деятельность

	19
	Обеспечить должный уровень антитеррористической безопасности объекта 
	Постоянно 
	
	Исполнение плана мероприятий по антитеррористической деятельности  на 2025г утвержденного приказом директора от 28.12.2024г  № 354
	Директор, ответственный за антитеррористическую деятельность


1. Ожидаемые результаты:

· Повышение эффективности и противодействия идеологии терроризма;

· Формирование у сотрудников и получателей социальных услуг стойкого неприятия идеологии терроризма;

· Недопущение предпосылок идеологии терроризма среди сотрудников и получателей социальных услуг Центра 

· Гармонизация межнациональных отношений, повышение уровня этносоциальной комфортности. 
· Формирование нетерпимости ко всем факторам экстремистских проявлений, а также толерантного сознания, позитивных установок к представителям иных этнических сообществ.  
·  Формирование единого информационного пространства для пропаганды и распространения на территории   учреждения  идей толерантности, гражданской солидарности, уважения к другим культурам.

Исполнитель:   начальник хозяйственного отдела                                  А.П. Демяшкин 
