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План
 работы отделения срочного социального обслуживания  на  2019 год.
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки 

исполнения
	Ответствен. исполнитель
	Отметка об

исполнении

	1. Организационная работа.

	1.1.
	Планировать работу отделения на месяц, квартал, год. 
	в течение года
	Цыганова Р.Г.
	

	1.2.
	Осуществлять прием граждан, обратившихся в отделение, нуждающихся в различных видах помощи. 
	постоянно
	Цыганова Р.Г.

ШевченкоС.А.
	

	1.3.
	Пополнять банк данных информацией о гражданах, нуждающихся в различных видах помощи.
	постоянно
	Цыганова Р.Г. 

Шевченко С. А
	

	1.4.
	Проводить корректировку базы данных.
	   постоянно
	Михеева С. А.
	

	1.5.
	Участвовать в заседании комиссии по приему и распределению благотворительной помощи, путевок в оздоровительный Центр «Кавказ».                                                                  
	по мере необходимости
	Цыганова Р.Г.

Шевченко С.А.
	

	1.6.
	Организовать работу по оказанию помощи семьям и гражданам, признанным нуждающимися в различных видах помощи.
	постоянно
	Цыганова Р.Г. 

Шевченко С.А
	

	1.7.
	Организовать работу  по привлечению внебюджетных средств на оказание адресной помощи, поздравление долгожителей, проведение праздничных мероприятий и благотворительных акций.
	в течение года
	Цыганова Р.Г.
	

	1.8.
	Готовить отчеты о работе отделения за месяц, квартал, год.
	в течение года.
	Цыганова Р.Г.

Шевченко С. А
	

	1.9
	Развивать сотрудничество с учреждениями, общественными,  благотворительными организациями и частными лицами по вопросам оказания благотворительной помощи. 
	постоянно
	Цыганова Р.Г.

Шевченко С. А 
	

	1.10.
	Пополнять банк благотворительной помощи, вести учёт.
	постоянно
	Цыганова Р.Г.

Шевченко С. А 
	

	1.11
	Принимать участие в праздничных мероприятиях, проводимых в Центре.


	по плану праздничных мероприятий
	Цыганова Р.Г.

Шевченко С. А

	

	1.12.
	Освещать работу отделения в СМИ.
	в течение года
	Цыганова Р.Г.

ШевченкоС. А. 

.
	

	2. Развитие видов и форм социального  обслуживания населения.



	2.1
	Оказывать различные виды социальной помощи гражданам, признанным нуждающимися в предоставлении социальных услуг:
 1) обеспечение бесплатным горячим питанием или наборами продуктов;

2) обеспечение одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости;

3) содействие в получении временного жилого помещения;

4) содействие в получении юридической помощи в целях защиты прав и законных интересов получателей социальных услуг;

5) содействие в получении экстренной психологической помощи с привлечением к этой работе психологов и священнослужителей;

6) иные срочные социальные услуги.     
	в течение года 
	Цыганова Р.Г.

Шевченко С. А
Костенко З.В. 
Демидова И.В.

	

	2.2
	Оказывать  дополнительные платные услуги:

· услуги пункта проката ИРТ;

-     услуги «Службы сервиса»;

-     услуги швейной мастерской.
	в течение года 
	Цыганова Р.Г.

Шевченко С. А
Тымкив К.Е. 
	

	2.3
	Принимать участие в организации и исполнении целевых программ
	в течение года
	Цыганова Р.Г.

Шевченко С.А.
	


 3. Наращивание и укрепление материально-технической базы отделения.

	3.1
	Обновлять информацию о работе отделения на стендах.
	по мере необходимости
	Цыганова Р.Г.
	

	3.2
	Пополнять банк натуральных видов помощи
	постоянно
	Цыганова Р.Г.

 Шевченко С. А
	

	3.3.
	Принимать участие в благоустройстве территории Центра.
	в течение года
	Цыганова Р.Г. Шевченко С.А.
	

	3.4
	Систематизировать документацию отделения согласно номенклатуре. 
	в течение года
	Цыганова Р.Г.

Шевченко С. А
	


4. Работа с кадрами, повышение профессионального мастерства.

	4.1
	Проводить инструктаж на рабочем месте с работниками отделения. Занятия по охране труда.
	2 раза  в год
	Цыганова Р.Г.


	

	4.2
	Изучать нормативные документы, методические материалы по вопросам социального обслуживания населения в рамках закона № 442-РФ «Об основах социального обслуживания граждан в РФ»
	постоянно
	Цыганова Р.Г.

Шевченко С. А
	

	4.3
	Принимать участие в семинарах, совещаниях, проводимых МТСЗН, администрацией города.
	по мере необходимости
	Цыганова Р.Г.

Шевченко С. А.
	

	4.4
	Проходить курсы повышения квалификации и курсы по охране труда. 
	согласно плана

МТСЗН
	Цыганова Р.Г. Шевченко С. А.

	

	4.5
	Контроль качества предоставляемых услуг отделением
	по отдельному плану
	Цыганова Р.Г.


	


