ПРОТОКОЛ №3
Заседания комиссии по противодействию коррупции в ГБУСО «Лермонтовский КЦСОН»
29 декабря 2016 года                                                      г. Лермонтов

Место, время проведения собрания: г. Лермонтов, ул. П.Лумумбы, 31, 

время 15-00ч

Присутствовали:
 Члены Комиссии по противодействию коррупции в ГБУСО «Лермонтовский КЦСОН» в составе:

1.  Курбацкая Татьяна Николаевна- директор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения», председатель комиссии

2. Божко  Екатерина Владимировна - заместитель директора государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения»,  заместитель председателя комиссии;

3. Бортникова Татьяна Николаевна- председатель профсоюзной организации, специалист по кадрам государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения», секретарь комиссии;

4. Костенко Зинаида Валентиновна - юрисконсульт государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения»;
5. Маковкина  Яна Александровна- бухгалтер государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения»;
6. Чиркова Маргарита Анатольевна-  председатель женсовета г. Лермонтова, председатель Попечительского совета государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения».
7. Васильева Валентина Васильева - пенсионер, секретарь Попечительского совета государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения»
Отсутствовали 

1.     Тарасенко Марина Николаевна- директор государственного бюджетного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Лермонтовский региональный многопрофильный колледж» - по уважительной причине.  

Повестка дня:
1) Итоги работы по противодействию коррупции в учреждении 

2) План мероприятий по противодействию коррупции на 2017 год.

3) Соблюдение сотрудниками ГБУСО «Лермонтовский КЦСОН»  требований антикоррупционного законодательства.

1. Слушали:  

По первому вопросу выступила  заместитель директора Божко Е.В., которая представила отчет о реализации «Плана  работы комиссии по противодействию коррупции и иных правонарушений в государственном бюджетном  учреждении социального обслуживания населения « Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» в 2016 году.»
По второму вопросу выступила директор Курбацкая Т.Н. ,  которая представила задачи на 2017 год:

- Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции;

- Формирование в коллективе Учреждения обстановки нетерпимости к  фактам взяточничества, проявления корыстных интересов в ущерб интересам 

работы;

- Актуализация информации, размещенной на стендах, посвященных  антикоррупционной тематике;

- Прием граждан руководством Учреждения по вопросам  противодействия коррупции;

- Своевременное, объективное и полное рассмотрение обращений  граждан, поступивших на личном приеме, по почте и на электронный адрес Учреждения;

- Продолжение ведения внутреннего контроля финансово-хозяйственной 

деятельности Учреждения;

- Продолжение работы телефона горячей линии с руководством 

Учреждения для звонков по фактам вымогательства, взяточничества и других 

проявлений коррупции и других правонарушений;

- Проведение совещаний при директоре и собраний трудового коллектива 

на антикоррупционную тему;

- Проведение анализа результатов рассмотрения обращений граждан о 

фактах проявления коррупции;

- Проведение служебных проверок при выявлении в ходе работы деяний 

коррупционной направленности со стороны работников Учреждения.

По третьему вопросу  выступила юрисконсульт Костенко З.В., которая сообщила о том, что в течении 2016 года:

- случаи с признаками антикоррупционного поведения сотрудников  учреждения  не имели места;

- обращений и заявлений граждан по вопросам неэтичного или  коррупционного поведения сотрудников  учреждения  не  поступало.

.Комиссия вынесла решение:

1. Считать работу по противодействию коррупции в ГБУСО «Лермонтовский КЦСОН » удовлетворительной, а «План работы комиссии по противодействию коррупции и иных правонарушений в учреждении в 2016 году» выполненным.

2. Одобрить и рекомендовать для утверждения «План работы комиссии по 

противодействию коррупции и иных правонарушений в государственном 

бюджетном учреждении социального обслуживания населения    «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» в 2017 году».

3. Разместить утвержденный «План работы комиссии по противодействию 

коррупции и иных правонарушений в  ГБУСО «Лермонтовский КЦСОН»  на 2017 год на официальном сайте учреждения 
Председатель                     Т.Н Курбацкая 

Секретарь                        Т.Н. Бортникова                                                             
       

