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План
 работы  социально-оздоровительного отделения на  2018 год.
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки 

исполнения
	Ответствен. исполнитель
	Отметка об

исполнении

	1. Организационная работа.


	1.1.
	Планировать работу отделения на месяц, квартал, год. 
	в течение года
	Баутина Т.Г.  
	

	1.2.
	Выявлять нуждающихся жителей города  в социальном  обслуживании 
	постоянно
	Баутина Т.Г. , все специалис-

ты отделения
	

	1.3.
	Осуществлять прием и консультирование  граждан, обратившихся в отделение
	постоянно
	Баутина Т.Г. , Ситникова В.М.  
	

	1.4.
	Плановая работа с документацией 

· Подготовка планов работы отделения
(квартальный, ежемесячный, еженедельный);

Составление и своевременное предоставление  отчетов (годовой, квартальный, ежемесячный) 
· Анализ деятельности отделения за год, квартал и месяц. 
	в течение года
	Баутина Т.Г.
Ситникова В.М.

Жигунова З.А.   
	

	1.5.
	Систематизировать документацию отделения согласно номенклатуре.
	в течение года
	Баутина Т.Г.
	

	1.6
	Изучать и обобщать опыт работы других учреждений социального обслуживания края, других субъектов РФ, посредством ознакомления с периодическими изданиями, посредством Интернета.

Вносить предложения по применению опыта работы других учреждений
	в течение года
	Баутина Т.Г.
Сотрудники отделения
	

	1.7
	Разрабатывать  и внедрять новые технологии социального обслуживания в отделении, 

	постоянно
	Баутина Т.Г., Жигунова З.А.   
	

	1.8.
	Развивать сотрудничество с учреждениями, общественными,  благотворительными организациями и частными лицами по вопросам оказания благотворительной помощи  
	постоянно
	Баутина Т.Г.  
	

	1.9.
	Принимать участие в праздничных мероприятиях, проводимых в Центре.


	по плану праздничных мероприятий
	Баутина Т.Г.  
	

	1.10
	Принять активное участие в подготовке к празднованию 25 летия  учреждения 
	октябрь 
	Баутина Т.Г. , все специалис-

ты отделения
	

	1.12
	Организовывать горячее питание в столовой для: 

- получателей социальных услуг отделения
 - детей посещающих летний  оздоровительный лагерь  «Забота»

- составление меню

- закупка продуктов питания

	постоянно
	Баутина Т.Г
Лукъяненко Н.П.
Баюш Л.В

Галактионова Ю.В. 

Копотилова М.М
	

	1.12.
	Подготовка публикаций в средствах массовой информации о деятельности отделения, обновление информационных стендов, разработка информационных материалов (буклетов, памяток, листовок) для информирования населения об услугах, предоставляемых социально-оздоровительным отделением.
	в течение года
	Баутина Т.Г.  
	

	2. Развитие видов и форм социального  обслуживания населения.



	2.1
	Способствовать повышению жизненного потенциала клиентов отделения путем проведения лекций, бесед в рамках факультетов Университета «Третьего возраста»


	По плану  
	Баутина Т.Г

специалисты центра  
	

	2.2
	Проводить разъяснительную работу с населением города  о деятельности социально-оздоровительного отделения. 


	Постоянно  
	Баутина Т.Г,

специалисты отделения
	

	2.3
	Расширить спектр предоставляемых платных дополнительных социальных услуг 


	Постоянно  
	Баутина Т.Г,

специалисты отделения
	

	2.4
	Принимать участие в организации и исполнении целевых программ
	в течение года
	Баутина Т.Г

все специалис-

ты отделения
	

	2.5
	Организовывать прохождение ежегодного медицинского осмотра сотрудников Центра


	По графику 
	Лукъяненко Н.П. 
	

	2.6
	Проводить занятия по программе оздоровления получателей социальных услуг отделения 


	в течение

года


	Жигунова З.А. 

Сычева Т.А. 
	

	2.7
	Проводить занятия ЛФК, спортивные игры и викторины с получателями социальных услуг отделения 


	в течение

года


	Сычева Т.А
	

	2.8
	Принимать участие совместно с отделом культуры администрации города Лермонтова, Управления труда и социальной защиты населения администрации города Лермонтова в организации    проведения    городского  фестиваля  художественного творчества инвалидов
	ноябрь-декабрь


	Баутина Т.Г., Изосимова Т.Б. 

Кабакова В.Т. 
	

	2.9
	Принимать участие совместно с отделом физической культуры, спорта и молодежной политики администрации города Лермонтова, Управления труда и социальной защиты населения администрации города Лермонтова и городским ВОИ  в организации проведения  городской и краевой спартакиаде  инвалидов на базе Центра 


	октябрь-декабрь


	Баутина Т.Г. 
	

	2.10
	Проводить плановый мониторинг оценки качества получателей социальных услуг в отделения


	постоянно
	Баутина Т.Г.  
	

	
	Организовать культурно – массовые мероприятия, посвященные государственным и церковным праздникам;
-руководствоваться в работе с получателями социальных услуг тематическими планами мероприятий; 

- лекции-беседы с привлечением работников городской библиотечной системы;

- празднование Дня именинников  для получателей социальных услуг  в отделении;

- организация посещений выставок, театров,  экскурсий. 
- проведение музыкального часа;

- проведение вечеров отдыха в клубах «Золотой возраст»,  «Элегия»,  «Ивушка», «Поверь в себя» и др. 


	
	Баутина Т.Г., Изосимова Т.Б. 

Кабакова В.Т
Стоянова Н.Б. 
	


 3. Наращивание и укрепление материально-технической базы отделения.

	3.1
	Обновлять информацию о работе отделения на стендах.

	по мере необходимости
	. Баутина Т.Г.,
	

	3.2
	Осуществлять контроль за наличием медикаментов, для оказания доврачебной помощи 

	в течение года
	Лукьяненко Н.П
	

	3.3
	Обеспечить дезинфицирующими средствами  пищеблок и другие помещения отделения 


	в течение года
	Лукьяненко Н.П
	

	3.4
	Обеспечить пищеблок, столовую и склад необходимым инвентарем.


	по мере необходимости
	Баутина Т.Г.,
	

	3.5
	Приобрести компьютерную технику для оснащения  отделения

	2 квартал 
	Баутина Т.Г.,
	

	3.3.
	Принимать участие в благоустройстве территории Центра.
	в течение года
	Баутина Т.Г.,, специалисты отделения
	


                        4. Работа с кадрами, повышение профессионального мастерства.

	4.1
	Продолжить реализацию Федерального закона от 28.12.213 г. №442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», а именно: 

 - изучение нормативных правовых актов РФ, Ставропольского края и министерства труда и социальной защиты населения;

- проведение профессиональной учебы работников учреждения по изучению положений Закона и принятых нормативных правовых актов РФ, Ставропольского края и министерства труда и социальной защиты населения;

- проведение информационно – разъяснительной работы с общественными организациями города и с получателями социальных услуг по разъяснению принятых нормативных правовых актов РФ, Ставропольского края и министерства труда и социальной защиты населения.
	в течение

года
	Баутина Т.Г
Костенко З.В. 
	

	4.2
	Проводить инструктаж на рабочем месте с работниками отделения. Занятия по охране труда.
	по плану
	Баутина Т.Г. 
	

	4.3
	Проведение производственных совещаний с сотрудниками отделения с целью обсуждения насущных проблем  и обмена опытом работы.
	по плану 
	Баутина Т.Г


	

	4.4
	Принимать участие в семинарах, совещаниях, проводимых МТСЗН, администрацией города.
	по мере необходимости
	Баутина Т.Г. 
	

	4.5
	Повышение профессионального уровня работников Центра на курсах повышения квалификации, организованных МТСЗН СК 

	согласно плана

МТСЗН
	Баутина Т.Г. 
	

	4.6
	Осуществлять контроль качества социальных услуг в соответствии требованиям национальных стандартов.


	В течение года 
	Баутина Т.Г. 
	


                                Заведующий   СОО                     Баутина Т.Г. 
