                         
                                            Дополнения и изменения
в коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023 годы

     В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края № 299 от 30 июня 2022 года «О внесении изменений в некоторые приказы министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края по вопросам оплаты труда работников учреждений, подведомственных министерству труда и социальной защиты населения Ставропольского края» внести следующие изменения:

    Приложение № 5 к коллективному договору государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы в Положении об уплате труда работников государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» внести следующие изменения:

   1.Таблицу пункта 2.1 раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда работников учреждений, осуществляющих предоставление социальных услуг» изложить в следующей редакции:
	должности, отнесенные к ПКГ «Должности специалистов второго уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг»
	5067,0
	рублей

	должности, отнесенные к ПКГ «Должности специалистов третьего уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг»
	6332,0
	рублей

	должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководителей, осуществляющих предоставление социальных услуг»
	7436,0
	рублей



   2. Таблицу пункта 3.1 раздела 3 «Порядок и условия оплаты труда работников, занимающих должности служащих» изложить в следующей редакции:
	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 
	4710,0
	рублей

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	6183,0
	рублей

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	7068,0
	рублей

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих  четвертого уровня»
	7950,0
	рублей



         3.Таблицу пункта 4.1 раздела 4 «Порядок и условия оплаты труда работников, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих» изложить в следующей редакции:

	
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Рекомендуемый минимальный размер оклада (рублей)
	



	
	1
	2
	3
	

	
	Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	

	
	1 квалификационный уровень
	наименования профессий рабо-чих, по которым предусмотрено присвоение:
1 квалификационного разряда,
2 квалификационного разряда,
3 квалификационного разряда 
в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профес-сий рабочих
	

4 639,0
4 821,0
5055,0


	

	
	Профессиональная квалификационная группа
«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	

	
	1 квалификационный уровень
	наименования профессий рабо-чих, по которым предусмотрено присвоение:
4 квалификационного разряда,
5 квалификационного разряда 
в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профес-сий рабочих
	

5332,0
5889,0

	

	
	2 квалификационный уровень
	наименования профессий рабо-чих, по которым предусмотрено присвоение:
6 квалификационного разряда,
7 квалификационного разряда 
в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профес-сий рабочих
	

6493,0
7141,0
	

	
	3 квалификационный уровень
	наименования профессий рабо-чих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификацион-ного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалифика-ционным справочником работ и профессий рабочих
	7836,0
	








   4. Таблицу пункта 5.1 раздела 5 «Условия оплаты труда работников, занимающих медицинские должности и должности культуры» изложить в следующей редакции:



	Профессиональные квалификационные группы
	Размер оклада (рублей)

	Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	4836,0

	Средний медицинский и фармацевтический персонал
	5987,0

	Врачи и провизоры
	6998,0

	Руководители структурных подразделений учреждений с высшим медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)
	8 903,0

	Должности специалистов третьего уровня в учреждениях  здравоохранения   и   осуществляющих  предоставление социальных услуг
	6333,0



 4.1 Таблицу подпункта 51 пункта 5.1  раздела 5  «Условия оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к профессиональным квалификационным группам» изложить в следующей редакции:

	Наименование должности
	Размер оклада рублей

	Сиделка
	4951,0






РАБОТОДАТЕЛЬ:
Директор государственного бюджетного
учреждения социального обслуживания 
« Лермонтовский комплексный центр
социального обслуживания населения»                          Т.Н. Курбацкая
[bookmark: _GoBack]                                                                                        «_30_» июня 2022г.

РАБОТНИКИ:

Председатель первичной профсоюзной
организации государственного бюджетного
учреждения социального обслуживания 
« Лермонтовский комплексный центр
социального обслуживания населения»                            А.А. Мельниченко
                                                                                          «_30_» июня 2022г.             






  




   1.Таблицу пункта 2.1 раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда работников учреждений, осуществляющих предоставление социальных услуг» изложить в следующей редакции:
	должности, отнесенные к ПКГ «Должности специалистов второго уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг»
	5067,0
	рублей

	должности, отнесенные к ПКГ «Должности специалистов третьего уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг»
	6332,0
	рублей

	должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководителей, осуществляющих предоставление социальных услуг»
	7436,0
	рублей






   2. Таблицу пункта 3.1 раздела 3 «Порядок и условия оплаты труда работников, занимающих должности служащих» изложить в следующей редакции:

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 
	4 710,0
	рублей

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	6183,0
	рублей

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	7068,0
	рублей

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих  четвертого уровня»
	7950,0
	рублей




       
3.Таблицу пункта 4.1 раздела 4 «Порядок и условия оплаты труда работников, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих» изложить в следующей редакции:







	  
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные
к квалификационным уровням
	Рекомендуемый минимальный размер оклада (рублей)
	



	
	1
	2
	3
	

	
	Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	

	
	1 квалификационный уровень
	наименования профессий рабо-чих, по которым предусмотрено присвоение:
1 квалификационного разряда,
2 квалификационного разряда,
3 квалификационного разряда 
в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профес-сий рабочих
	

4 639,0
4 821,0
5055,0


	

	
	Профессиональная квалификационная группа
«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	

	
	1 квалификационный уровень
	наименования профессий рабо-чих, по которым предусмотрено присвоение:
4 квалификационного разряда,
5 квалификационного разряда 
в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профес-сий рабочих
	

5332,0
5889,0

	

	
	2 квалификационный уровень
	наименования профессий рабо-чих, по которым предусмотрено присвоение:
6 квалификационного разряда,
7 квалификационного разряда 
в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профес-сий рабочих
	

6493,0
7141,0
	

	
	3 квалификационный уровень
	наименования профессий рабо-чих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификацион-ного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалифика-ционным справочником работ и профессий рабочих
	7836,0
	








   4. Таблицу пункта 5.1 раздела 5 «Условия оплаты труда работников, занимающих медицинские должности и должности культуры» изложить в следующей редакции:




	Профессиональные квалификационные группы
	Размер оклада (рублей)

	Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	4836,0

	Средний медицинский и фармацевтический персонал
	5987,0

	Врачи и провизоры
	6998,0

	Руководители структурных подразделений учреждений с высшим медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)
	8903,0

	Должности специалистов третьего уровня в учреждениях  здравоохранения   и   осуществляющих  предоставление социальных услуг
	6333,0



 4.1 Таблицу подпункта 51 пункта 5.1  раздела 5  «Условия оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к профессиональным квалификационным группам» изложить в следующей редакции:

	Наименование должности
	Размер оклада рублей

	Сиделка
	4951,0



ПОСТАНОВИЛИ:

1. Принять дополнения и изменения в Коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023 годы  
1.1. Дополнения и изменения к  коллективному договору государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы  вступают в силу согласно приказу № 299 от 30 июня 2022 года с 01 июля момента его подписания.

ГОЛОСОВАЛИ:

1. Принять дополнения и изменения в Коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский   комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы  





  1.1. Дополнения и изменения к  коллективному договору государственного         бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы  вступают в силу с 01 июля 2022 года.


  

   - за – 83 человека;
      - против – нет;
      - воздержались – нет.



    Председатель собрания___________________  А.А. Мельниченко

    Секретарь         _________________________О.С. Виноградова
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ


СТАВРОПОЛЬСКИЙ КРАЙ


Министерство труда и социальной защиты населения Ставропольского края


Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания


«Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения»


                                                    ПРОТОКОЛ  № 5                                                                                                                                    


собрания трудового коллектива государственного бюджетного учреждения  


социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального      обслуживания населения»


«30» июня 2022 года                                               г. Лермонтов


Численность работников 103 человек


Присутствуют на собрании 83 человек


Председателем собрания избрана Мельниченко А.А. – председатель первичной профсоюзной организации.


Секретарем собрания избрана Виноградова О.С.– член профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации.


ПОВЕСТКА ДНЯ:

1.О внесении дополнений и изменения в коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы.


ВЫСТУПИЛИ:


1. Мельниченко Анжела Алексеевна – председатель профкома о внесении дополнений и изменений в коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы:

1.1. Мельниченко Анжела Алексеевна  зачитала приказ и отметила, что в  соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края № 299 от 30 июня 2022 года внести следующие изменения:


Председатель собрания___________________  А.А. Мельниченко

    Секретарь         _________________________О.С. Виноградова
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ



СТАВРОПОЛЬСКИЙ КРАЙ



Министерство труда и социальной защиты населения Ставропольского края



Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания



«Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения»



                                                    ПРОТОКОЛ  № 5                                                                                                                                    



собрания трудового коллектива государственного бюджетного учреждения  



социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального      обслуживания населения»



«27» сентября 2021 года                                               г. Лермонтов



Численность работников 103 человек



Присутствуют на собрании 83 человек



Председателем собрания избрана Мельниченко А.А. – председатель первичной профсоюзной организации.



Секретарем собрания избрана Виноградова О.С.– член профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации.



ПОВЕСТКА ДНЯ:


1.О внесении дополнений и изменения в коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы.



ВЫСТУПИЛИ:



1. Мельниченко Анжела Алексеевна – председатель профкома о внесении дополнений и изменений в коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы:


1.1. Мельниченко Анжела Алексеевна  зачитала приказ и отметила, что в  соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края № 419 от 17 сентября 2021 года внести следующие изменения:



1.2. Мельниченко А. А. отметила необходимость  внесения дополнения в коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023 годы:



В Приложение № 2  «Правила внутреннего трудового распорядка» коллективного договора  государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 


2021-2023 годы  пункт 3 «Основные обязанности работников Центра» внести


 изменения пункт 3.11 изложить  в следующей редакции:



3.11. Работники  Центра, прошедший обучение (дополнительное профессиональное образование, профессиональную переподготовку, повышения квалификации), за счет средств учреждения при расторжении трудового договора ранее года (от даты обучения) вносят разницу  за обучение в кассу учреждения.



ПОСТАНОВИЛИ:


1. Принять дополнения в Коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023 годы  



1.1. Дополнения к  коллективному договору государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы  вступают в силу с              момента его подписания.


ГОЛОСОВАЛИ:


1. Принять дополнения в Коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы  


1.1. Дополнения к  коллективному договору государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы  вступают в силу с              01 мая 2021 года.


 - за – 83 человека;



   - против – нет;



   - воздержались – нет.



Председатель собрания___________________  А.А. Мельниченко


    Секретарь         _________________________О.С. Виноградова
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ



СТАВРОПОЛЬСКИЙ КРАЙ



Министерство труда и социальной защиты населения Ставропольского края



Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания



«Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения»



                                                    ПРОТОКОЛ  № 5                                                                                                                                    



собрания трудового коллектива государственного бюджетного учреждения  



социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального      обслуживания населения»



«30» сентября 2021 года                                               г. Лермонтов



Численность работников 103 человек



Присутствуют на собрании 83 человек



Председателем собрания избрана Мельниченко А.А. – председатель первичной профсоюзной организации.



Секретарем собрания избрана Виноградова О.С.– член профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации.



ПОВЕСТКА ДНЯ:


1.О внесении дополнений и изменения в коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы.



ВЫСТУПИЛИ:



1. Мельниченко Анжела Алексеевна – председатель профкома о внесении дополнений и изменений в коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы:


1.1. Мельниченко Анжела Алексеевна  зачитала приказ и отметила, что в  соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края № 299 от 30 июня 2022 года внести следующие изменения:



1.2. Мельниченко А. А. отметила необходимость  внесения дополнения в коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023 годы:



В Приложение № 2  «Правила внутреннего трудового распорядка» коллективного договора  государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 


2021-2023 годы  пункт 3 «Основные обязанности работников Центра» внести


 изменения пункт 3.11 изложить  в следующей редакции:



3.11. Работники  Центра, прошедший обучение (дополнительное профессиональное образование, профессиональную переподготовку, повышения квалификации), за счет средств учреждения при расторжении трудового договора ранее года (от даты обучения) вносят разницу  за обучение в кассу учреждения.



ПОСТАНОВИЛИ:


1. Принять дополнения в Коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023 годы  



1.1. Дополнения к  коллективному договору государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы  вступают в силу с              момента его подписания.


ГОЛОСОВАЛИ:


1. Принять дополнения в Коллективный договор государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы  


1.1. Дополнения к  коллективному договору государственного бюджетного учреждения социального обслуживания «Лермонтовский комплексный центр социального обслуживания населения» на 2021-2023годы  вступают в силу с              01 мая 2021 года.


 - за – 83 человека;



   - против – нет;



   - воздержались – нет.



Председатель собрания___________________  А.А. Мельниченко


    Секретарь         _________________________О.С. Виноградова





